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Le retour a lemploi,
preoccupation des elus

de I'année de la Com-

munauté de Commu-
nes Lacs et Gorges du Ver-
don, le président, Rolland
Balbis, avait invité les élus a
se pencher sur un sujet ma-
jeur en haut-Var Verdon:
I'emploi et le soutien aux
nouvelles entreprises.
A ce titre, aprés 15 mois
d'existence, le dispositif in-
terne gratuit «Terre d'Am-
bitions», spécialisé dans
'accompagnement a la créa-
tion d'entreprise, en lien
avec la Communauté de
Communes Provence-Ver-
don, a pu accueillir 169 por-
teurs de projets de création
d’entreprises, permettant la
création de 28 nouvelles af-
faires et de développer 29
jeunes structures récem-
ment installées.

| ors du dernier conseil

Ecole de la seconde
chance

Une bourse d’'immobilier
d’entreprises est en cours
de réalisation pour ce début
d’année 2018.
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Rolland Balbis, président de la CCLGV, au
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de cette derniére réunion de l'année 2017.

Un club de dirigeants d’en-
treprise, en lien avec 'Union
Patronale du Var et la cham-
bre de Commerce et d'In-
dustrie du Var, ainsi qu'un
salon professionnel verront
le jour a la mi-2018.
Dans un second temps,
I'UPV - délégation Dragui-
gnan Haut pays varois - au
travers des propos de Jean-
Luc Delluc, son vice-prési-

dent, a pu présenter un tout
nouveau concept disponi-
ble depuis peu, intitulé
«I'Ecole de la seconde
chance»: «Elle donnera l'op-
portunité aux jeunes de 18 a
25 ans, sans diplomes, ni
qualification, de pouvoir inté-
grer un parcours personna-
lisé de formation d'environ 6
mois, au travers de nom-
breux stages professionnels,
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milieu des élus comuhau(ais, lors
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leur permettant donc une
nouvelle entrée dans {'em-
plOi »,

L'UPV et la CCLGV revien-
dront trés prochainement
aupres des dirigeants d'en-
treprises du Haut-Var Ver-
don, pour créer des passe-
relles afin de favoriser ces
deux dispositifs en faveur
du développement du ter-
ritoire. Y.D.



